(Guatemala, 31 de mayo de 2012
Informe 04-2012

Licenciado

Leandro José Yax Zelada
Viceministro de Cultura
5u Despacho

Estimado Licenciade Yaox:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi

informe de actividades mensuales conforme a lo estipplado en el Contrato

Administrative por servicios profesionales Numero 877-2012 aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial Nomero 74 -2012, correspondiente al mes de mayo del presente

afio, ¥ para €l cobro de mis honorarios estoy presentado 1a faciurs pimere  Serie A

033,

Actividades realizadas en €l marco de la Asesoria al Despacho Superior:

1.

Participacion en reuniones de trabajo para Asesoria con el Minisiro, y para
seguimiento de tareas encomendadas por el Ministro a asesores.

2. Participacidén en eventos ¥y actividades del Ministro o del Ministerio de Cultura,

para fines de asesoria:
a. DMa del Libro ¥ Derechos de Autor.
Rueda de Prensa sobre  Viaje a Taiwdn del Ministro.
Creacidn del Consejo Consultivo del Ministerio de Cultura y Deportes
Reloj Maya.
Taller de Planificacidn Estratégica.
Instituciones Indigenas del Estado (Defensoria de la Mujer Indigena,
tratamiento del Estado a Pueblos Indigemas).
g. Reiniones de Seguimiento a Oxlajuj B aqtun.
h. Curso sabatino de Legislacion Culburai.
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3. Participacion en talleres y reuniones de trabajo para brindar apoyo técnico con

determinados funcionarios y  técnicos del MCD ¢ para intercambio de
informacién:

a. Danny Quifiones de Comunicactones.

b. Walter Poroj de Administracidn.

¢. Maximiliano Arayjo de Asuntos Juridicos.

4. Realizacién de audiencias y segnirvientos con organizaciones ¢ instituciones

indigenas buscando el apoyo o mediaciones de parte del Estado, del gobiemo o
del MCD:

a. Asociacién de Desarrollo Educative Culturad y Deportive NAWAL,

b. Comité de Apoyo a Rosalina Tuyuc con ocasiém del premio NIWONA,

c. Directives del Doceave Encuentro Lingiistico y Cultural Maya “E’

B'agtom”.

Elaboracion o mejora de ponencias ¥ de docomentos relacionados con
actividades y objetivos del Ministerio de Culura y Deportes:



a. Ponencia “Atencién al Desarrolio y Diversidad Cultural” para ¢l ler
taller de Planificacién Estratégica del MCD

b. Ponencia “Andlisis Institucional del sector Cultira en el Ministerio de
Cultwrs™  para el taller preparatorio de la Direccién General de
Desarrollo Cultural.

Resultados cbhtenidos:

1.
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DEMETRIO COJTI CUXIL

Apoyo técnico a autoridades del despacho superior mediante propuestas para
la eficientizacion de procesos y procedimientos internos ¥ propuestas de analisis
de coyuntura del Ministerio.

Asesoria y empoderamiento puntual a fimcionarios ¥ Directores Generales
responsables de actividades, proyectos o politicas del MCD, o a procesos  de
construccién de contenidos y actividades,

Apertura, mediacién o mantenimienfo de espacios de didlogo ¥ concertacién
entre ONG, y lideres civiles con autoridades y fumcionarios del MCD.

Apoyo procesos  de¢ comstruccion de  contenidos de documentos o de
actividades del Ministerio de Cultura.

Ponencias criticas orientadoras presentadas ante téenicos ¥ fimcionarios del
MCD relativos al tratarniento de Ias Cuitura de parte del mismo MCD.

AMidasceo de Cuttura

Deporres

¥o. Bo.




